
 

Diffusion restreinte 

Rôle de la chargée de communication 

Objectif principal 
Mettre en valeur les actions de l’association, mobiliser la communauté locale et les 
partenaires, et contribuer à la visibilité du village et de ses projets de 
développement. 

1. Élaboration et mise en œuvre de la stratégie de communication 

• Définir une stratégie de communication adaptée aux réalités locales 
(culture, langue, accès au numérique). 

• Identifier les cibles : population du village, diaspora, partenaires, ONG, 
institutions, donateurs. 

• Choisir les canaux appropriés (réseaux sociaux, affiches, réunions 
communautaires, radios locales, WhatsApp, etc.). 

 

 2. Création et gestion des contenus 

• Rédiger des messages clairs et engageants (communiqués, publications, 
articles, témoignages). 

• Valoriser les réalisations, projets et événements de l’association. 

• Produire ou coordonner des supports visuels : photos, vidéos, flyers, 
affiches. 

• Mettre en avant l’identité et les valeurs du village de Fonakeukeu. 

 

 3. Communication digitale et relations avec la diaspora 

• Gérer les réseaux sociaux (Facebook, WhatsApp, site web). 

• Informer la diaspora sur les projets et opportunités de contribution. 

• Favoriser l’engagement et la transparence (retours sur projets, impacts, 
bilans). 

 

 

 



 

Diffusion restreinte 

 4. Relations partenaires et institutionnelles 

• Appuyer la communication auprès des partenaires techniques et 
financiers. 

• Préparer des supports pour les demandes de subventions ou de 
partenariats. 

• Contribuer à l’image crédible et professionnelle de l’association. 

 

 5. Mobilisation communautaire 

• Sensibiliser les habitants aux projets de développement (eau, éducation, 
santé, infrastructures, etc.). 

• Soutenir la participation aux activités et réunions communautaires. 

• Adapter les messages aux réalités culturelles et linguistiques locales. 

 

 6. Suivi et évaluation 

• Mesurer l’impact des actions de communication (engagement, participation, 
visibilité). 

• Proposer des améliorations continues. 

• Archiver les actions et produire des rapports simples. 

 


